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Comunicato stampa 

 
Banca Popolare di Puglia e Basilicata approva il Piano Industriale 2023-2025 “Ambizione 2025”. 
 
Altamura, 7 dicembre 2023 - Il Consiglio di Amministrazione della Banca Popolare di Puglia e Basilicata ha approvato 
nella seduta odierna il Piano Industriale 2023-2025 (“Ambizione 2025”), che rappresenta l’aggiornamento ed 
estensione del Piano Industriale 2021-2024 in corso, il quale registra uno stato di avanzata realizzazione dei principali 
cantieri progettuali. Sotto il profilo degli obiettivi economico patrimoniali, anche grazie ad uno scenario di mercato 
più favorevole di quanto originariamente previsto, i principali target fissati al 2024 (ROE, Tier 1 ratio fully loaded, NPL 
ratio netto e lordo) saranno raggiunti già a fine 2023, quindi con un anno di anticipo. 
 
In tale ambito, a valle del completamento della programmata migrazione IT, è emersa l’opportunità di integrare e 
rafforzare alcuni interventi per consolidare i risultati raggiunti e migliorare la performance operativa, estendendo la 
scadenza del Piano al 2025.  
 
Semplificazione, innovazione e digitalizzazione sono i traguardi che la Banca vuole raggiungere nel prossimo biennio 
sia in termini di relazione con i clienti, sia in termini di funzionamento dei processi interni e di presidio dei rischi. Questi 
obiettivi, unitamente a quelli che puntano a rafforzare il “People Engagement” e a valorizzare le partnership 
commerciali, si integrano con quelli previsti dal Piano di azione ESG approvato a gennaio dal Consiglio (evoluzione 
dell’offerta commerciale, individuazione di KPI e KRI di monitoraggio, adeguamento della governance e della strategia 
aziendale), con le iniziative di progressivo adeguamento della infrastruttura tecnologica alle nuove opportunità di 
mercato e con gli interventi di adeguamento ai fabbisogni regolamentari. Essi saranno articolati in quattro macro 
cantieri progettuali così articolati: 
 
a) Assetto di rete e Modello di servizio 
b) Modello di offerta e supporto alla transizione esterna 
c) Modello di innovazione 
d) Responsabilità sociale, leadership sostenibile e supporto alla transizione interna. 
 
Il Piano “Ambizione 2025”, che sarà presentato il prossimo 16 dicembre a tutti i dipendenti nell’ambito della 
programmata convention aziendale, prevede il raggiungimento dei seguenti obiettivi al 2025: 
 

 Roe: 8% -9% 
 Cost/Income: <65% 
 Total Capital Ratio fully loaded: >17% 
 Crediti Deteriorati Netti/Impieghi: <3% 
 Indicatore di Liquidita’ a breve LCR: > 200% 
 Indicatore di Liquidita’ strutturale NSFR: > 120% 

 
che saranno integrati ad inizio 2024 con i principali target ESG, attualmente in corso di definizione nell’ambito del 
citato Piano di azione ESG. 
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